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Общая 
информация 
о программе



4

Комплексные программы по вовлечению школьников в проектирование 
образа будущего своих городов и реализацию проектов  

развития городской среды

Программы, реализуемые на уровне отдельных школ

Всероссийский конкурс по выявлению и поддержке активных подростков, 
реализующих проекты развития городской среды 

Смены в федеральных детских центрах с целью формирования сообщества 
социально-активных подростков, вовлеченных в проекты развития 

городской среды

Комплексная инфраструктура по вовлечению подростков 
в проекты развития городской среды

ДЕТСКИЙ ФОРСАЙТ

Городские программы

Школьные программы

Всероссийский конкурс

Проектные смены
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ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

БОНУСЫ ДЛЯ ШКОЛЬНИКОВ

ДЛЯ ГОРОДА ДЛЯ ШКОЛЫ

Перенаправление энергии 
подростков: от разрушения 
к созиданию

Новые яркие события 
и  социальные сервисы
в городе

Вовлечение жителей 
в развитие города

ПОБЕДА ВО ВСЕРОССИЙСКОМ КОНКУРСЕ 
«ДЕТСКИЙ ФОРСАЙТ»
Возможность принять участие в форуме «Детский форсайт» 
в Москве, гранты на поддержку проектов

БАЛЛЫ К ЕГЭ 
Возможность получить дополнительные баллы при поступлении
(раздел «Учет индивидуальных достижений»)
Для победителей и призеров  Всероссийского конкурса

ВКЛЮЧЕНИЕ В РЕЕСТР ОДАРЕННЫХ ДЕТЕЙ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО ИНФОРМ.РЕСУРСА «ТАЛАНТЫ РОССИИ» 
Возможность получить приглашение к участию в отборе 
на образовательные программы Центра «Сириус»
Для победителей и призеров  Всероссийского конкурса

ЛЕТНЯЯ ШКОЛА
Шанс стать участником тематической смены в одном из 
федеральных детских центров для лучших команд

Выполнение ФГОС

Внедрение современных 
стандартов проектной 
деятельности

Интересные проекты и события

Дополнительныересурсы
для развития

Детский форсайт – создание комфортной 
социально-культурной среды
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Технология 
сопровождения 
проектов
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ПРОЕКТ - ЭТО

Последовательность взаимосвязанных мероприятий, 
направленных на решение конкретной проблемы и 
ограниченных по времени, месту и ресурсам. 

В основе проекта ВСЕГДА противоречие (например, между 
желаемым образом будущего и текущая ситуация в городе) 

или проблемная ситуация

Этапы разработки проекта: 

Проблема или 
противоречие

Разработка 
проекта

Оценка 
проектной

идеи

Поиск 
проектной

идеи
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ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА. 
HADI  - ЦИКЛ

H (Hypothesis)  - гипотеза

A (Action) - действие

D (Data) - данные

I  (Insight) - новая идея

Гипотеза

Сбор 
данных

ДействияНовая 
идея

Вариант 1: создавать клуб 
любителей Magic

Вариант 2: организовать 
трансляцию игр 
киберспорта, чтобы 
заинтересовать 
сверстников

Создадим клуб 
любителей 
киберспорта

•	 Разместили 
объявление о 
наборе в клуб

•	 Провели опрос 
потенциальных 
членов

•	 Получили “0” 
отзывов

•	 Большая часть 
подростков 
увлекаются 
настольными 
играми (Magic)
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РОЛЬ ПЕДАГОГА В ПРОЕКТЕ

ДЕТИ ДО 12 ЛЕТ ПОДРОСТКИ СТАРШЕ 12 ЛЕТ

ЛИДЕР НАСТАВНИК

•	 Придумывает идею 
проекта

•	 Привлекает к 
реализации идеи 
учащихся

•	 Дает задания 
и проверяет их 
исполнение

•	 Поддерживает в случае 
неудач и отмечает 
успехи

•	 Помогает 
анализировать 
полученный опыт

•	 Дает возможность 
самостоятельно 
принимать решения

•	 Не навязывает своего 
мнения

•	 Дает возможность 
ошибаться

•	 Поддерживает в случае 
неудач и отмечает 
успехи

•	 Помогает 
анализировать 
полученный опыт
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ТЕХНОЛОГИЯ СОПРОВОЖДЕНИЯ. МОДЕЛЬ GROW

•	 Какой первый шал 
нужно сделать?

•	 Что может помешать?

•	 Как можно исключить 
влияние негативных 
факторов?

•	 Что можно сделать для 
решения задачи?

•	 Какие есть еще 
варианты?

•	 Какие есть ресурсы?

•	 Кто может помочь в 
решении задачи?

•	 Почему это важно?

•	 Что вы хотели этим 
достичь?

•	 Что успели сделать 
для решения 
задачи?

•	 Что помешало / 
может помешать?

Цель 
(GOAL)

Возможности 
(OPPORTUNITY)

Реальность 
(REALITY)

Действия
(WHAT TO DO)

КЛЮЧЕВОЙ ИНСТРУМЕНТ НАСТАВНИКА – 
ВОПРОСЫ
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ПЛАН ВСТРЕЧИ С ПРОЕКТНОЙ КОМАНДОЙ

•	 Мониторинг выполнения проекта

•	 Анализ сложностей и принятие решений для их преодоления

•	 Анализ достижений и выводы на будущее

•	 Согласование материалов проекта

•	 Подготовка к переговорам

•	 Обсуждение сложностей внутри команды

•	 Разработка плана действий на следующий период

ФАКТОР УСПЕХА – РЕГУЛЯРНЫЕ ВСТРЕЧИ
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РАБОТА С МОТИВАЦИЕЙ УЧАСТНИКОВ

•	 Уточнение целей и 
задач

•	 Корректировка плана 
мероприятий

•	 Изменение идеи 
проекта

•	 Обсуждение личных 
результатов в проекте

•	 Обсуждение 
значимости проекта 
для города»

•	 Получение поддержки 
проекта от школы и 
города

ВОЗМОЖНЫЕ РЕШЕНИЯ:

Ключевые причины потери мотивации в процессе 
реализации проекта 

«СЛИШКОМ СЛОЖНЫЙ 
ПРОЕКТ»

«ПРОЕКТ НИКОМУ 
НЕ НУЖЕН»



14

ЖИЗНЕННЫЙ ЦИКЛ ПРОЕКТА

Жизненный цикл проекта – это взлеты 
и падения, восторг от успехов и уныние 
от неудач…
Важно – помочь детям двигаться дальше 
к своей цели.

Проект 
завершен! 

Ура!

В проект 
уже столько 
вложено.
Жалко бросать!

Ужасно, 
это провал!

Всё плохо!

Труднее, 
чем я думал!

Это требует
слишком много 
усилий!

Самая 
лучшая идея!
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Работа с 
проектной 
командой
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ПРОТОКОЛ ВСТРЕЧИ С ПРОЕКТНОЙ КОМАНДОЙ

Текущий статус проекта: 

Сложности в реализации проекта (что из запланированного ранее не удалось 
реализовать): 

Ключевые достижения команды (что получилось):  

Дата встречи:
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РЕШЕНИЯ ПО ДАЛЬНЕЙШИМ ШАГАМ 
(какие шаги планируется предпринять для преодоления 
сложностей): 

Наблюдения, комментарии:  

Что нужно сделать Ответственный Срок
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ПРОТОКОЛ ВСТРЕЧИ С ПРОЕКТНОЙ КОМАНДОЙ

Текущий статус проекта: 

Сложности в реализации проекта (что из запланированного ранее не удалось 
реализовать): 

Ключевые достижения команды (что получилось):  

Дата встречи:
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РЕШЕНИЯ ПО ДАЛЬНЕЙШИМ ШАГАМ 
(какие шаги планируется предпринять для преодоления 
сложностей): 

Наблюдения, комментарии:  

Что нужно сделать Ответственный Срок
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ПРОТОКОЛ ВСТРЕЧИ С ПРОЕКТНОЙ КОМАНДОЙ
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РЕШЕНИЯ ПО ДАЛЬНЕЙШИМ ШАГАМ 
(какие шаги планируется предпринять для преодоления 
сложностей): 
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Сложности в реализации проекта (что из запланированного ранее не удалось 
реализовать): 

Ключевые достижения команды (что получилось):  

Дата встречи:
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РЕШЕНИЯ ПО ДАЛЬНЕЙШИМ ШАГАМ 
(какие шаги планируется предпринять для преодоления 
сложностей): 

Наблюдения, комментарии:  

Что нужно сделать Ответственный Срок
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ПРОТОКОЛ ВСТРЕЧИ С ПРОЕКТНОЙ КОМАНДОЙ

Текущий статус проекта: 

Сложности в реализации проекта (что из запланированного ранее не удалось 
реализовать): 

Ключевые достижения команды (что получилось):  

Дата встречи:
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РЕШЕНИЯ ПО ДАЛЬНЕЙШИМ ШАГАМ 
(какие шаги планируется предпринять для преодоления 
сложностей): 

Наблюдения, комментарии:  

Что нужно сделать Ответственный Срок
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План – график 
реализации 
проекта 
школьника
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Где найти ответы на вопросы по технологии 
Детского форсайта?

Он-лайн курс для педагогов

1.	 Технология программы «Детский форсайт»

2.	 Форсайт как технология проектирования 
будущего города

3.	 Социо-культурное проектирование

4.	 Методика управления детской проектной 
группой

5.	 Система управления программой «Детский 
форсайт»

6.	 Мобилизация социального капитала

learme.ru
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ISBN 978-5-98862-768-5

https://child-forsight.ru


